
财政供养人员
数

32
下属二级单位
数

部门预算支出
预算金额（万
元）

收入来源

基本支出 1,559.09 财政拨款

项目支出 28.77 其他资金

事业发展性支
出

预算金额（万
元）

按预算级次划
分

财政专项资金 0.00
市本级使用资
金

其他事业发展
性支出

0.00
拟用于对下转
移支付资金

名称 主要实施内容
拟投入的资金

（元）

机构编制实名
制管理系统升
级维护项目

满足我办机构编
制实名制管理系
统的日常业务需
求，可持续安全
正常运行。按规
定完成一次网络
安全等级保护三
级测评和商用密
码应用安全性评

估。

108,900.00

总体绩效目标

市委编办在市委的正确领导下，始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想
为指导，深入学习党的二十大和二十届二中、三中全会精神，全面贯彻习近平总
书记关于机构编制工作的重要论述，坚决落实上级决策部署，围绕市委市政府中
心工作，立足编办职能定位，统筹推进新一轮市级机构改革，切实提升机构编制
资源使用管理质效，为推动东莞在中国式现代化的广东实践中勇挑重担、走在前
列提供坚实体制机制保障。
目标1：保质保量完成乡镇（街道）履职事项清单。采取提前分批开展的方式推
进工作，初步筛选万江、虎门、洪梅、寮步、黄江、樟木头、清溪、横沥等8个
镇街作为先行点于与全省第二批地市同步启动履职事项清单编制工作，通过先行
点带动其他镇街全面开展清单编制工作。
目标2：稳妥推进公安机关机构编制管理改革。立足“省级主责、市县主战、派
出所主防”职能定位，系统贯通和理顺职能配置、机构设置，加快构建职能科学
、事权清晰、指挥顺畅、运行高效的地方公安机关机构职能体系。
目标3：深化事业单位改革，优化事业单位结构布局。围绕优化事业单位结构布
局、激发事业单位活力、强化事业单位公益属性、加强事业单位规范管理4个方
面谋划改革，为群众提供更优质的公益服务。
目标4：保障好教育领域编制资源需求，继续用好省级统筹周转空编，加强对新
扩建学校的机构编制保障，做好存量学校的机构编制调整工作。
目标5：全面推进全市机关事业单位网络身份认证和管理规范工作。对机关事业
单位申领电子凭证、网站标识后互联网政务应用的互联网平台核验、网站是否正
确加挂标识、使用中文域名能否成功登录网站等情况，进行全链条跟踪服务和查
缺补漏。
目标6：牵头开展我市年度工作考评中的第三方评估工作。着重对市直单位年度
内主要工作完成情况、推动科学发展、依法行政、政务公开、办事效率、服务态
度和廉政建设等情况进行评价。由没有担任市级、镇级、单位领导职务的部分党
代表、人大代表、政协委员进行评价，委托专门统计调查机构计票，评价结果作
为市领导评议的重要参考。

期望达到的目标（概述）

确保机构编制实名制系统安全
可靠运行，符合网络安全等级
保护三级和商用密码应用安全

性评估的规定。

年度重点工作任务

预算整体情况

预算金额（万元）

1,587.86

0.00

预算金额（万元）

0.00

东莞市部门整体预算绩效目标表
（2025年）

部门名称 中共东莞市委机构编制委员会办公室
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法律服务

根据2025年的工
作需求，市委编
办提供合同审查
、出台政策法规
的合法性审查以
及业务相关的法

律咨询。

30,000.00

档案整理与数
字化管理

档案是客观形成
的材料，是确凿
的原始材料和历
史证件，档案记
载着编办的各工
作活动的情况、
成果、经验和教
训，为落实政策
、总结经验、领
导班子决策等提
供大量可靠的素
材凭证。本项工
作着力开展档案
“三合一”制度
编制工作，认真
细致完成档案管
理和数字化档案
等各项工作，根
据实际工作情况
调整档案经费投
入，继续推进档
案数字化科学化

工作。

46,000.00

名称

一级指标 二级指标
实施周期指标

值
年度指标值

绩效指标

产出指标

每年70个单位
左右

79个单位

不少于1份 不少于1份

软件配置完成率（%） 100% 100%

生态环境成本
指标

每年100000元
左右

108900元

法律服务投入资金 每年30000元 30000元

三级指标

成本指标

经济成本指标

机构编制实名制管理系统投入资
金

社会成本指标

数量指标

机构编制调整文件

派发调查表数量

其他需完成的任务（可选
填）

目标内容 拟投入的资金（元）

根据工作量和工作绩效合理确
定外聘法律顾问报酬，为法律
顾问、公职律师开展工作提供

必要保障。

将实名制管理工作中产生的机
构编制工作文件、机关事业单
位列编登记卡、我市开展机构
改革、涉改单位办理登记证书
新领、变更、到期换证等归档
处理成文书档案，并将文书档
案数字化录入档案系统，方便

查询。

年度重点工作任务



绩效指标

产出指标

生态效益

满意度指标
服务对象满意

度

社会效益

推进公安机关编制改革

稳步推进公安
机关机构编制
管理改革，提
升公安队伍战

斗力。

稳步推进公安
机关机构编制
管理改革，提
升公安队伍战

斗力。

深化化事业单位改革
深化事业单位
改革，优化事
业单位布局。

深化事业单位
改革，优化事
业单位布局。

优化办事流程

优化实名制办
事工作流程，
实现全程网上

办理。

优化实名制办
事工作流程，
实现全程网上

办理。

提高工作效率

督促问题整
改，改进工作
方法，提高工

作效率

督促问题整
改，改进工作
方法，提高工

作效率

12月31日前 12月31日前

评价工作完成时间 每年6月前 每年6月前

质量指标 科学发展观评价票数回收率 90% 90%

时效指标

公安机关机构编制改革完成时间

效益指标

经济效益


